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langer leben — anders arbeiten

Einladung zum Zoom — Meeting
vom 20. Oktober 2022
15.30 bis 17.00 Uhr

Jobtausch und Neustart in der «Mitte»

Werkstattgesprach dber Sinn, Zweck und Konzepte

Verehrte Expertinnen und Experten

Langes Verweilen - vor allem in Flihrungspositionen — wirkt nachteilig flirs Unternehmen, flirs Amt
und auf die betroffenen Personen. Doch: Was heisst da «lang»? Und wie genau wirkt sich
Langjahrigkeit auf die Stelleninhaber:innen und ihre Teams aus? Welche Folgen lassen sich fiir die
Organisation nachweisen?

Rotationsmodelle gewinnen bei Stellenbesetzungen an Akzeptanz. Welche Barrieren und
Argumente stehen dabei zeitlichen begrenzten Jobzuweisungen entgegen? Institutionell und
psychologisch?

Wir kennen verschiedene Konzepte von Jobzeitbegrenzungen, die wir gern mit Ihnen in
konzentrierter Form diskutieren méchten. Gestartet wird mit einem kurzen Informationsblock, ihm
folgen vertiefende Diskussionen.

Ziele sind Impuls- und Informationsvermittlung und Erfahrungsaustausch.

Bitte melden Sie sich bald an bei René Lichtsteiner , Spatestens aber bis
zum 18. Oktober; Sie erhalten dann vorbereitende Fragen und den Zoom-Link.

Mit herzlichen Griissen

Elisabeth Michel-Alder
Silberfuchs-Netzwerk
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